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Mit nmntm Interesse veriolg!en dle Milatbcller der Firma Bader In Ichenhausen den Ausfihrungen zum neuen l.ebcnnrbelt:—

zeit-Modell In ihrem Unternehmen.
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Vor 67 in Rente — ohne EinbuBSen

Angebot fiir Mitarbeiter Firma Bader fiihrt Lebensarbeitszeit-Modell ein

Ichenhausen | alk | Von den vielen
Gerbereien, die  im  Sudwesten
Deutschlands existieren, haben nur
wenige den Sprung in dieses Jahr-
tausend geschafft. Bader ist eine von
ihnen. Aus kleinen Anfingen heraus
hat es die Inhaberfamilie verstan-
den, sich von der Schuhleder-Ger-
berei zum modernen, international
tatigen Industricbetrieb zu entwi-
ckeln. Heute ist Bader, das cinen
Produktionsstandort mit 130 Mitar-
beitern in Ichenhausen hat, weltweit
flihrend in Qualititsledern fiir die
Automobilindustrie.

Das Traditionsunternehmen
denkt weiter an die Zukunft und
insbesondere an seine Mitarbeiter.
Aus diesem Grund hat der Familien-
betrieb mit Stammsitz in Goppingen
vor kurzem e¢in neues Lebensar-
beitszeit-Modell  cingefihrt. Da-
nach konnen die Bader-Mitarbeiter
ab sofort ‘T'eile des Arbeitsgeldes,
Sonderzahlungen oder Urlaubstage
in ¢in insolvenzgeschiitztes Zeit-
wertkonto einbringen und entspre-~
chende Weriguthaben aufbauen,
Ein Einbringen auf das Wertkonto
erfolge brutto, das heifit, vor Abzug
von Steuern und Sozialversiche-
rungsbeitrigen, hiefl es.

Betriebsversammlung

Betriebsleiter Holm Flachowsky be-
griiBte bei einer Betriebsversamm-
lung in Ichenhausen Harald Rider,
Wirtschaftsjournalist,  Buchautor
und Experte fur Lebensarbeitszeit-

Modelle. Rader hat mit seinem Be-
ratungsunternechmen  Roder und
Partner aus Schwiibisch Gmiind ci-
gens das neue Bader-Lebensarbeits-
zeit-Modell  entwickelt.  Raéder:
wZiel des Modells ist es, Freistel-
lungsphasen, zum Beispiel die Ver-
kiirzung der Lebensarbeitszeit oder

Flrma_Bader

@ Die Firma Bader ist weltwelt der
drittgrofite Hersteller von Quali-
tatsledem fir die Automobilindustrie.
@ Spezlalleder fiir Autositze, Lenk-
rader, TOrverkleidungen und
Schaltbalge werden in Hallten, Zu-
schnitten oder konfektioniert ge-
liefer,

©® Das Mutterwerk sitzt In Géppin-
gen (Baden-Wiirttemberg). Einer
der Produktionsstandorte befindet
sich in Ichenhausen in der Ro-
bert-Bosch-StraBe.

@ Dort stieg der relne Famillenbe-
trieb 1996 ein, Das Untemehmen
tibemahm das in Konkurs gegangene
Werk Roser aus dem Jahr 1971
und baute es kriftig aus,

@ Heute beschaftigt Bader in Ichen-
hausen 180 Mitarbelter.

® Elgene Nlederlassungen qgibt es
in Deutschland, Polen, Mexiko,
Uruguay, Siidafrika, China und Thai-
land. Auf diese Welse wird ein
weltumspannendes Produktions- und
Vertriebsnetz geknilpft, (alk)

die Finanzierung eines vnrr.eltlgxn
oder gleitenden Ubergangs in den
Ruhestand zu finanzieren, Wertgut-
haben, die wihrend der reguliren
Lebensarbeitszeit nicht verbraucht
werden, kénnen spitestens bei Ein-
tritt in den gesetzlichen Ruhestand
auch in eine betriebliche Altersvor-
sorge iiberfithrt werden.* Damit, so
Roder, scien Zeitwertkonten ,die
flexibelste Moglichkeit zur unbe-
grenzten Umwandlung von Arbeits-
entgelten zur finanziellen Vorsorge
mit fortdavernder sozialer Absiche-
rung".

135-Jéhrige Firmengeschichte

Wie die Firma Bader mitilte, sei
das Interesse bei den Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern an dem
Modell grofi. ,,Es ist uns als Unter-
nehmen mit dber 135 Jahren Fir-
menhistorie ein wichtiges Anliegen,
eine ideale Verbindung von Berufs-
und Privatleben fiir unsere Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnechmer zu
erreichen und aufl diesem Wege
auch soziale Verantwortung zu de-
monstricren*, so Gerhard Grofi-
mann, Leiter der Abteilung Perso-
nal und Recht.

Durch scine [Initiative ,,Bader-
Zins-Garant-Konto* trage das Un-
ternehmen dazu bei, dass seine Mit-
arbeiter der drohenden Altersarmut
der breiten Masse entgehen kinnen,
Grofimann: ,,Die Einfithrung des
Bader-Lebensarbeitszeit-Mocdells
wird das moglich machen.*
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